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EL PESO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

Seg(in datos
obtenidos por
el diitimo estudio
llevado a cabo por _
la Fundacion Seres egun el tltimo estudio
y KPMG, el 85% cree SDb?‘? la vision dela respon-
ﬂm los consejeros sablgdgd s;cxall corporativa I
esegriqn dispon_qr flIr{S vlirftiniiiec 2;122;;05
de mas |nf0[mac|un del Ibex 35, presentado por la Fundacion
sgb,re Cuestiones Seres (Sociedad Empresa Responsable) y la
de |nd_0Ie extra- firma de servicios profesionales KPMG, el
financiera. 85 por ciento de los consultados sefiala que
los consejeros desearian disponer de més
elEconomista MADRID.  informacion sobre cuestiones de indole
extra-financieras. Frente a estos, estd el 77
por ciento que considera que los consejos
de administracién se encuentran comodos
ejerciendo sus responsabilidades.
Asimismo, el 77 por ciento ha sefialado la
importancia de que la funcion de RSC de-

penda en el organigrama de las organizacio-
nes del Primer Ejecutivo. Ademas, se extrae
del documento que las responsabilidades
mads importantes respecto a la figura del di-
rector de RSC son: el impulso de la transver-
salidad de la responsabilidad social corpora-
tivay su coordinacion en el grupo.

Sin embargo, todos coinciden en que la

¢ Destacanla

¢ dificultad para
: tangibilizar los
: indicadores de

sesessesssnesssseavcsese

responsabilidades que plantea mayor difi-
cultad al consejo de administracién. Ade-
mas, destacan la dificultad para tangibilizar
los indicadores de RSC para poder medir la
efectividad de la estrategia de la compafiia y
su entorno como uno de los desafios princi-

ISTOCK

RSC a través del seguimiento de los objeti-
vos e indicadores establecidos.

El cardcter intangible de laRSC es uno de
los elementos que plantea mayores desafios
al consejo, y por eso creen esencial contar
conmas indicadores y perfiles profesionales

presencia de RSC en el consejo de lasorga-  ; RSC Fara. delr pales. extra-financieros dentro de las compatias.
nizaciones es todavia menor a la de otras : [a efectividad En este sentido, una de las propuestas Por esto, el 62 por ciento de los consejeros
cuestiones. Asi,un 92 por ciento indicaque  I.ieeiiieeneiiaenns destacadas seria disefiar cuadrosdemando ~ consultados considera que la definicién de

el seguimiento del desempefio y la evolu-
cion de los indicadores clave es una de las

que permitan al consejo supervisar el
desempefio de la compafiia en materia de

politicas en éste &mbito es a la que los con-
sejeros dedican mayor atencion.
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