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Distribucion de los proyectos de RSE en funcién del ambito
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V Informe Seres-Deloitte Impacto social de las empresas

La educacion y la salud acaparan
los focos de la RSE en Espaia

Este libro supone una obra
para hacer despertar a la so-
ciedad ante el foco continuo
sobre el crecimiento econémi-
co como motor social. Todo
ello poniendo el ojo sobre las
nuevas necesidades que nos
crean y la excesiva mirada fi-

» Aumenta el
compromiso social de
las empresas, sobre
todo con programas de
integracion laboral

BELEN RODRIGO

La educacion yla salud son los dos
principales ambitos de actuacion de
laresponsabilidad social empresarial
(RSE) en las companias espaiiolas. Este
es uno de los datos que se desprende
de la V edicién del Informe Seres-De-
loitte que mide el impacto y la contri-
bucidn real delas empresas a la socie-
dad. Las 77 empresas participantes en
el estudio han llegado a més de 32,7
millones de personas beneficiarias gra-
cias a los 9.023 proyectos desarrolla-
dos durante el 2017 con una inversion
total superior a los 846 millones de eu-
ros. «Se estan produciendo transfor-
maciones tremendas, cambios con
gran velocidad y el papel de las empre-
sas es mas relevante e importante. Que-
remos una sociedad mds justa y mas
sana porque eso implica tener compa-
fifas més sanas. Creemos en el valor
compartido», destacé Francisco Ro-
man, presidente de Seres, durante la
presentacion del informe, recordan-
do que las 140 empresas que forman
parte de esta fundacién representan
el 30% del PIB espafol.

Elinforme es también un buen re-
ferente para descubrir cuales son las
tendencias en RSE. Y los datos reve-
lan que el 32% de los proyectos se han
desarrollado en torno al empleo, con
el 24% de las iniciativas orientadas a
generar oportunidades de trabajo e
integracion laboral. La formacion para
el empleo también ha sido protago-
nista en muchos programasy el volu-
men de personas integradas laboral-
mente a final de afio sigue creciendo
y casi duplica la cifra del informe an-
terior pasando de mas de 64.000 per-
sonas a118.242 en esta edicion. Infan-
ciay juventud representan el 35% de
los beneficiarios directos y se desti-

9.023

Son los proyectos de RSE realizados
por las empresas analizadas en la
quinta edicién del estudio un 60%
mas que hace cuatro afos.

Son los millones invertidos por las
empresas del informe en 2017, lo
que se traduce en un incremento
del 10% sobre el ejercicio anterior

Es el porcentaje de compaiiias que
realizan actividades de responasbi-
lidad social a nivel internacional,
12% mas que el afio anterior.

nan mds de 191 millones de euros a
proyectos de educacion. De los 846
millones de euros invertidos en RSE
el afno pasado, 449 millones se han de-
dicado a proyectos desarrollados en
Espana.

«No es una moda»

«Con la digitalizacion estamos asis-
tiendo a muchos cambios en las em-
presas. Aparecen nuevos modelos de
negocio, hay un nuevo entorno y se
crean consecuencias sociales», sub-
rayo Fernando Ruiz, presidente de
Deloitte. De las 77 empresas analiza-
das, «6 de cada 10 han hecho proyec-
tos conimpacto en el empleo e inser-
cion laboral. Los beneficiarios direc-
tos superan los 24 millones de
personas, un 30% mas del afo ante-

rior», afiade. A su entender, la respon-
sabilidad social debe estar «més pre-
sente en la informacion de las empre-
sas y que se tenga mas en cuenta en-
tre los analistas». Para Ana Sainz,
directora general de la fundacion Se-
res, es importante destacar que exis-
te «una participacion cada vez mas
activa de la empresa. No es una
moda». Ademads recuerda que en el
informe la participacion de las em-
presas no solo se refleja en la inver-
sién sino «cémo ponen la estrategia
a disposicion del compromiso social».
Un dato a destacar es que el 87% de
las empresas integra en plantilla, ya
sea propia o de empresas del grupo,
a personas con discapacidad, 9 pun-
tos por encima del afo pasado.

Segun el informe existen casi
300.000 empleados participantes en
proyectos de RSE, lo que supone el 21%
de sus plantillas. El 8,3% de los emplea-
dos estan involucrados en proyectos
de voluntariado y 3 de cada 4 empre-
sas participantes tienen un plan para
extender sus politicas de RSE a la ca-
dena de valor. E144% de las empresas
consultadas han implementado las
practicas de RSE mds destacadas a ni-
vel interno y externo. Ana Sainz sub-
raya la concentracién de proyectos:
«el 22% de las empresas solo se dedi-
can a menos de 10 proyectos y un 10%
amas de 500», matiza.

Avances en los ODS

El estudio incluye un analisis de como
estan abordando las compaiiias los
llamados 17 ODS, es decir, los objeti-
vos de desarrrollo sostenible de apli-
cacién universal para promover un
mundo mds justo. Ana Andueza, so-
cia de Deloitte, considera que «para
las empresas se plantea un desafio. Se
dan cuenta de que son agentes clave
para el desarrollo de esos objetivos.
En Espafa estamos viendo que las em-
presas estdn comprometidas con los
proyectos de desarrollo sosteniblex.
El estudio analiza el modelo de con-
tribuciones en torno a cinco dmbitos
capitales: organizacional, personal,
econémico, relacional y social.

nanciera de la sociedad.

«La tercera puerta»
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Editorial:
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18,90 euros

El secreto de los VIP
hacia el éxito

Bill Gates, Lady Gaga o Steven
Spielberg son ejemplos de ca-
sos de éxito. En este libro el
autor descifra las claves para
lograr acceder a sus métodos
para llegar a lo més alto. En
definitiva, compartir la esen-
cia del triunfo delos VIP en su
vida empresarial.

«La educacion de un
inversor en valor»

Autor: Guy Spier.
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El camino de la
inversion

¢Como acertar al invertir? Este
libro aborda la experiencia del
autor sobre como dejé su vida
para convertirse en otra per-
sona totalmente distinta. Una
comida con Warren Buffett
inicié su transformacién de
banquero de inversion a ges-
tionar su propio fondo.



