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ser S Prensa M Contacto Login
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Inicio Conocimiento Punto de encuentro Premios SERES Sobre SERES

Comunica' Grupos de Blog Diario Ofrezco
trabajo SERES SERES necesito

o
T b 00
.k a s
r
&, Y
' W
e —— E_________________ ~f%-__________________________.§ |
¢ Quisres ponerts en ¢ Te apatece trabajaren bo ;Te interssa iz opinion de oz ;Quisres saber cudles ia ¢ Necesitas syuds para
contacto con el resto de ultimo en RSC? responsables de RSC y I actividad de Seres? poner tu proyecto en
usuanos?. Date de alta en tu aita direccion? marcha?
zona privada.
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comunica-t

fundaclén scciedad y empresa responsable

Inigic Conocimiento Punto de encuentro Premios SERES Sobre SERES
Buscaren este sitio... P

Comunica-t (] ¢ =] + I

© Beneficiarios Clara Cea Collado / Fundacion SERES Sociedad y Empresa Responsable

© Emprezsa
Sobre Clara Cea Collado: Gestora de Responssbilidad Social Empresarial

oo i e S T i e e e i seccion donde los usuarios
i podran contactar

\ directamente entre ellos “one
to one”y posicionarse como
St s i e s e o s s e especialista en tematicas

papel mas protagonists en la mejors de la sociedad v 3 s wez ser mejores
empresas. Cresndo valor compartido. ; Colaboramos juntos?

© Vias de colaborac....

\\

Para facilitar la comunicacion
hemos creado un buzén de
mensajes en su zona privada.

lucilagarcia / Fundacion SERES Sociedad y Empresa Responsable

Sobre lucilagarcia: directora de desamollo en ls Fundacion SERES.
Trabajando en innovaciin social, medicion de impacto, integracion de la
REC estrategia de |z compaiia.

se res fundacioén sociedad y empresa responsable
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Comunica-t in] £ JEI1ES) + R Punto de encuentro

michele menghini

Bleg SERES

Trabajande en Fundacion Seres para promover 2l compromiso de las Diaric SERES

empresas en la mejora de la sociedad
P - Ofrezo/Necesito

Experto
Especializado en: P
Educacion,
Emples/Desempleo,
Emprendimiento, i .
Insareion socio laboral e integracion laboral, Los mas recientes
Gestion de provesdores,
Madicion de valor Raquel Redrige
Innovacion con caricter social
Emprendedores, interparroguial
Juventud
[ N Pl + Comentados
Contacta
Asunto: *
A Sobre Comunica-t:
Comentario: = .
interactuar con los
diferentes ususrios del Maps d=
Conocimiento.
- Diate de shts en tu 2ons privada
@ Comentario plblico | &2
Mensajes a michele menghini
Contenidos relacionados
Proyectos Noticias Informes

se res fundacioén sociedad y empresa responsable



Zona privada

Bienvenida

zona privada de los usuarios para
. gestionar su participacion en el
Moticias Publicadas { 422 )| Proyectos Publicados ( 34 ) | Eventos Publicados (72 )

Informes Publicados (312 )| Anuncios Publicados (5 ) | Autodiagndsticos RSC (0) mapa de ConOCImientO.
desde aqui un usuario puede:

iGracias por acceder a nuestra plataforma de conocimiento en materia de
RSCI

Fundacion Seres tiene como propdsito aglutinar y distribuir conocimiento en
materia

de RSC. Queremos hacerlo compartiendo, aprendiendo e interactuando entre

L;ztintos agentes sociales y para ello, tu participacion es imprescindible. - ed Itar Su perfl | personal
e - comunicarse con otros usuarios
¢ Quieres saber cual es tu actividad en la web? n CIEp TS EL LA . . .

¢ Quieres subir una publicacion o consultar una ya publicada? “ respuestas sin leer - ed Itar e | p e rfl I d e S u e ntl d ad

auieres amplar t conocmento en 57 - publicar contenido ( informes,

noticias, proyectos...)

Ultimas publicaciones

Eventos

Presentacion del Trust Barometer 2013
Fecha: 06/02/2013

09:30 Recepcion de Invitados 09.50Bienvenida e Introduccién D. Francisco
Fonseca, Director de la Representacion de la Comision Europea en Espafia
10:00Presentacion y andlisis de los resultados del Trust Barometer 2012 en
Espafia D. Alan Vanderl...

se res fundacioén sociedad y empresa responsable



grupos de trabajo

S€Cres

fundacién sociedad v empresa responsable

Inicio Conocimiento Punto de encuentro

Grupos de trabajo

¢<Cémo se organiza la RSC en la empresa?

3a

Grupo de trabajo: seres, 4 de febrero 2013

Tema: El objetivo de este grupo de trabajo es aclarecer ideas sobre la gestion de la
RSC en la empresay la tendencia de ésta. ¢ A ddnde vamos?, iliende la

una parte mas de la empresa?

Premios SERES

# Contacte Login Unete a SERES

Sobre SERES

Punto de encuentro

Blog SERES | Diario SERES | Ofrezo/Necesito
C

OOOOOOOO 1

£Como se organiza la RSC en la empresa?

Hoy

JCLETE Archivo

RSC (1)

Sobre los grupos de trabajo

En este apartado de |a web Seres, podris

interactuar y frabajar en diferentes tematicas de

Responsabilidad Social Corporativa.

espacio destinado a que los
profesionales de RSC puedan debatir
sobre un tema en concreto y
compartir documentacion.

existen dos tipos de grupos:

- privados: acceso restringido
- publicos: compartir conocimiento

con ellos extendemos el debate de
las jornadas al mundo online.

SCres

fundacién sociedad y empresa responsable



grupos de trabajo

Inicio Conocimiento Punto de encuentro Premios SERES Sobre SERES

Grupos de trabajo

¢Como se organiza la RSC en la empresa? Buntoldeiencuentro
. . . Blog SERES | Diario SERES | Ofrezo/Necesito |
Grupo de trabajo de: seres | 4 de febrero 2013 6 Opiniones Comunica-t
Tema
El objetivo de este grupo de trabajo es aclarecer ideas sobre la gestidn de la AR ol
REC en la empresay Iaﬂtendenma de ésta. ;4 A donde vamos?, itiende la ;C6mo se organiza la RSC en la empresa?
RSC a seruna parte mas de la empresa? Hoy
Archivo
RSC (1)
En este grupo de trabajo esta
o
S@rcs } y Grupos de trabajo recomendados
_ . Juan Perez Blog
Camo participar Admistia Internacional
Bienvenido al primer grupo de trabajo de 1z Web Seres. Comparts tus inguistudes vy aprends de s de bos Wedicos sin fronteras
demds participantes. Cuéntanos tu experiencia en ls Gestién de la RSC en tu compafia. Oxfam

Greenpeace
5i quieres, puedes compartir un ficheno {Seo fonmato pet )

Examinar. .. m Sobre los grupos de trabajo

En este apartado de la web Seres, podras
interactuar y trabajar en diferentes tematicas de
Responsabilidad Social Corporativa.

El debate

Comentario pliblico | () Comentario privado  £Qué es? ENVIAR

seres

S€res

hola
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ofrezco / necesito

S€res
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Inicio Conoccimiento Punto de encuentro

© Beneficiarios Ofrezco [ Necesito

'a'Dfren:DJ'Newsitn

© Sector
Necesito

© Tematica

© Vias De Colaborac... 61 demandas en nuestra web

SERES

MHecesite
Fundacion Amigos de los Mayores

Rosas contra el olvido
comercializacion

Prensa # Contscto  Login Unete 3 SERES

Premios SERES

Necesito
RUPA, Asociacion de Usuarios de
Protesis y Ayudas Técnicas

Web apoyo emprendimiento
discapacidad

14 Ofertas en nuestra web

Sobre SERES

oovop 1 lugar de puesta en
comun de oferta y
demanda.

Necesito
CESAL

Recogida Méviles permite poder encontrar

nexos de colaboracion

entre los diversos

Ofrezco agentes sociales
(empresa y ONG).

14 ofertas en nuestra web

SCres

fundacién sociedad y empresa responsable



ofrezco / necesito

Necesito
in] £ 1CIR] + R
Web apoyo emprendimiento discapacidad
@ Catsgoras:
Grupos de Interés, Inclusion soclal, Recursos Humanos, REC, Personas con discapacidad, Donackon ds ssrviclos, Productos f Ssrvicios
egpecificos, Voluntanado corporativo

D ALUPA, AEOCEECION OF UEUAMN0E 08 Protesis | Ajudss TScnicss
Para: Empresss

S— comunicacion entre las
Desarmollo de wna pagina web que a partir de experiencias genere conocimients de apoyo e impulso del emprendimiznte partes i nte resad aS .

{laboraly de personas con discapacidad.

MWecesitamos uns web: sbierta sccesible de facil uso y mantenimisnto. Capaz de aglutinar contenido (fichas especi ficas) v
que permita gestionar |3 informacion 3 través de filtros: sector, Erea, ...

podemos hacer un
U seguimiento de las
entidades gque se han
e puesto en contacto
Commmmmm—— para trabajar
- conjuntamente.

Entidad:

GCorren electrénico: * seres@fundacionseres.org
Asumnto: Sclicitud de informacisn
Menzaje: = ~

se res fundacioén sociedad y empresa responsable



newsletter

resumen general de la
ipénte aI dia' actividqgl mensual de I_a
fundacion y del contenido del
personaliza tu newsletter mapa de conocimiento.

ademas, los usuarios podran

> “The Sustainability = Ford y Cortefiel apoye a

I e || TR elegir los temas en los que

> "La RSE ame a crisis”
> “Las ompresas del IBEX 35 = Visita COCEMFE Badajoz
Lamovilidad soetanibla reprasanta un

i || M oo estan especialmente
- o e interesados y recibiran todos
I [ los contenidos de la
newsletter asociados a las

=Acthvidad Sarss Enarc 2 4 N

o s st e tematicas seleccionadas.
>EConomia verds, Dscapacidad y Emploc. Oportunktates de genaracion da

=Maila Hotals intamational potencia i3 transparancia informativa con &

~PROYECTOS IMPUL S

destacado enero 2013
.

destacado enero 2013

y en febrero...
‘Ecesal ’5‘" s unee

comunica-T grupos de trabajo

fundacién sociedad y empresa responsable



conocimiento



panel de refinamiento

Contacto Login | Unete 3 SERES

Se res o
fundaclén scciedad y empresa responsable
Inicio Conocimiento Punto de encuentro Premios SERES

Sobre SERES

Por Temitica Por Tipo de Contenido  Por Entidad ~ Buenas practicas y ensefianzas  Herramientas  ;Qué puedo encontrar en la Web?

Filtrar por:
© lirea Geografica Categorias mas populares
pensro sntomo Inciusion soctsl
it
© Beneficiarios ‘socledad cooperacion sl gesanolio infancta

~ R muerss concilacion profesionaly personsl productos y ssrvicios
[F] Comunidad gitana parsonas con discapacidsd
] Cualguier Benefici
[F] Desempleados de lar...
[} Desempleados mayore. .. .

- Ultimas publicaciones
[F] Enfermes

amilia
] Famili ONG
[F] Infancia L .

sociacion Madre Coraje
A Madre C.
1 Inmigrantes. [|E)
_ _ ) 5iel MADRE CORAJE
[ Juventud ‘Cooperar en &l ds llo de las del Perd mediants <!
i ! umanitariz, en g je, proyectos mollo sestenitle y

| ~ Ayuda H itaria, basada | reciclaj de desamolic b

[ Mujeres educscion en solidaridsd.

[ Personas con discap...

c i4n =l desarrollo, Ayuda en y syuds i

[ Personas
[] Fersonas mayor
[P Personas sin hogar

[F Reclusos v Ex reclu..

iGn al oy lio, Medio ambiente , Personas mayores, Sociedad,
Familia, Juventwd, Mujeres, Infancia, Voluntarios, Personas con discapacidad |
Financizcién, Comunicacisn, Donacidn / Cesidn de actives, Voluntarizde
corporative

Asociacion Bamrd

El fin de 1 Asociscién s crear un espacio socioeducativo parsonal y

o para poblacin en situacién de vulneratilidsd, marginacidn y/ o

Inclusion social, Genero, Educacion, Oio y tiempo libre , Familia, Juventud,

ONG
[ Sociedad
[E] Vickencia de género
[ Voluntarios
exclusién social.
© Empresas
© Fecha

© Grupos de Interés

Mujeres, Infancia, c gitana , F
Donacion de servicios, Donacion / Cesion de actives, Voluntarizdo corporativo

ONG
© Sector
Accion contra el Hambre
© Tematicas
La Gn de todo tipo que yan a combatir el hambre en
Vias de Colabs &l mundo y en especial, la organizacion de misiones de urgencia hun,amtariaa
© Vias de Colaborac zonas por d nutricidn, ssnidad = hidrologis, 3si como Ia

formacion de ...

c ién 2l desarrollo, Agua y iento, Nutricién

busqueda mas estructurada
y rapida.

destacado de las
categorias mas buscadas
por los usuarios

SCres
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